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Gemeindekonzeption

der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Isenstedt-
Frotheim

Vorwort

Die Kirchengemeinde Isenstedt-Frotheim bestandzhim April 2008 aus zwei
Pfarrbezirken, die jeweils fur die beiden Ortstddenstedt und Frotheim zustandig
waren. Ab dem 1. Mai 2008 wurden die beiden Pfairke zusammengelegt.

Die dadurch bedingten strukturellen Veranderurgjed der Ausloser zur Erstellung
einer Gemeindekonzeption mit folgenden Eckpunkten:

- Analyse der Gemeindesituation

- Leitbild fir die Gemeinde

- Leitsétze und Ziele fur die kiinftige Gemeindedrbe
- Nachste Schritte zur Umsetzung der Leitsatzeiele

Mit der Erarbeitung ist eine vom Presbyterium benef Projektgruppe beauftragt
worden.

1. Grundlegung
Die Ev. - Luth. Kirchengemeinde Isenstedt-Fratiast volkskirchlich gepragt.

Wir vertrauen auf Gott als Ursprung und Ziel allesbens und auf seine Liebe zu den
Menschen. Wir erfahren den dreieinigen Gott in Bdrel, im Gebet und in der
Begegnung mit anderen. Mit dem Zuspruch von Gotiebe verbindet sich der
Anspruch an uns, unser Leben so zu gestaltenwiadiese Liebe weitergeben.

Wir bejahen die Unterschiedlichkeit der personlicheugange zum christlichen
Glauben und die verschiedenen Formen, diesen Giaub&ben und die sich daraus
ergebende Néahe zur Gemeinde.

Die Vielfalt der Gaben und Begabungen von Menschendglichen uns erst, ein
mannigfaltiges Gemeindeleben zu gestalten.




1.1 Unsere Gemeinde

Die Ev. - Luth. Kirchengemeinde Isenstedt-Frothash Teil des Kirchenkreises
Libbecke in der Evangelischen Kirche von Westfale

Sie besteht aus den Dorfern Isenstedt und Frothdienkommunal zu der Stadt
Espelkamp gehdren. Die Gemeinde wird erganzt dlestdbereiche der Kommunen
Libbecke und Hille.

Beide Ddrfer zeichnen sich dadurch aus, dass d@ie kgeschlossene Ortslage haben.
Vielmehr herrscht in beiden Ortsteilen Streulage vovVom Ursprung her sind beide
Doérfer landwirtschaftlich gepréagt.

Die Stadte Lubbecke und Espelkamp verfligen (ber sgepragte
Industrieansiedlungen, die gute Industriearbeitzpldieten. Dadurch hat sich die
Struktur der beiden Ddrfer in den letzten 50 dalmadikal geandert. Die bauerliche
Struktur hat sich weitgehend geédndert und zugam@emeindeglieder sind heute
integrierter Teil der Gemeinde.

Bevdlkerungsstatistik ( Stand: 31.12.2008)

Isenstedt 1.062,69 ha Flache mit 2.483 Einwohner
davon: 1.744 Einwohner evangelisch

Frotheim 1.863,97 ha Flache mit 2.518 Einwohner
davon: 1.938 Einwohner evangelisch

Die in der Gemeindestatistik ausgewiesenen Gemglieder ( 3.785 ) weichen in
der Zahl von dieser stadtischen Statistk ab Ig&foder  zugehorigen
Gemeindeglieder aus angrenzenden Nachbarkommuinleipetke und Hille sowie
durch den Stichtag des kirchlichen Meldewesen®.2808.

Alterstruktur der Gemeinde:

Bis 5 Jahre 3,40 %
6-14 Jahre 9,39 %
15-25 Jahre 13,47 %
26-65 Jahre 49,63 %
Ab 66 Jahre 24,11 %

Seit 2004 hat die Gemeindegliederzahl um 4,5 %adygpmen.

Die alteingesessene Bevolkerung der Dorfer ist @elisch, katholische
Gemeindeglieder sind zumeist nach dem 2.Weltkriefjuigezogene oder deren
Nachkommen. Etwa 10 % der Einwohner sind Russkwddhe und gehoren
freikirchlichen Gemeinden in der Umgebung bzw. keiReligionsgemeinschaft an.




Ein starkes Vereinsleben bestimmt jedes einzelnd. Moe Aktivitdten der Vereine
werden zusammengefasst in den jeweiligen Dorfgesobaften in Isenstedt und
Frotheim — die Verbindung der Gemeinde zu denrfd@meinschaften und zu
Vereinen werden durch personliche Kontakte getrag

Von der Kirchengemeinderden in folgende Gebaude unterhalten

* Kirche

» Pfarrhaus in Isenstedt

» Pfarrhaus in Frotheim

* Gemeindehaus Isenstedt mit Gemeindebiiro
 CVJM-Haus ( ehemaliges Gemeindehaus in Frotheim)

» Friedhofskapelle im gemeindeeigenen Friedhof dteatt

» Kindergarten in Isenstsedt und in Frotheim mitgils 3 Gruppen

Das Pfarrhaus in Isenstedt und auch die Kirchéhesteinter Denkmalschutz, beide
gebaut um 1878. Bei der Unterhaltung der denkmsalyézten Gebaude werden wir
durch den Kirchbau-Forderverein unterstitzt.

In Frotheim wird eine alte Kapelle (, Klus*) adem Jahr 1808-1812 genutzt, sie
steht im Eigentum der Stadt Espelkamp.

Mitarbeiter

Gemeindesekretarin, Kusterin sowie die Mitadrginen in den Kindergarten
arbeiten hauptamtlich. Nebenamtlich sind  der irchenmusiker, der
Posaunenchorleiter und der Friedhofsgartner .tafpgelmalig werden
Dienstbesprechungen abgehalten.

Die Jugendarbeit - getragen vom CVJM IsenstedtHeiot e.V. - . wird unterstitzt
durch einen beim Kirchenkreis angestellten Jugsrdenten.

Geleitet wird die Gemeinde vom Presbyterium, bestd aus 10 Gemeindegliedern
aus beiden Ortsteilen , dem Pfarrstelleninhabevieseine Pfarrerin und einen Pfarrer
im Entsendungsdienst / Beschéaftigungsauftrag.

Informationen zur Kirchengemeinde finden sich auch Internet unter_www.kg-
isenstedt-frotheim.deind im Gemeindebrief, der dreimal jahrlich ersoheiowie in
dem monatlich herausgegebenen Info-Blatt. Der Gededirief wird an alle
evangelischen Haushalte und auch an Interessierteilt.




Die Gemeinde feiert regelmaflig den sonntaglichentteGdienst in der
Christuskirche. Kindergottesdienst findet paraljietien 2. und 4. Sonntag im Monat
statt. Zusatzlich wird in der Frotheimer Klwale 2 Monate samstagnachmittags
ein Gottesdienst mit Moglichkeit zur Taufe durchiget.

Dartberhinaus finden Passionsandachten ( in des)K eine monatliche Andacht
am Samstagabend ( in der Klus) und ein Abendgaéesdin der Region Espelkamp
in den drei Kirchen der Region Espelkamp statt. rslgottesdienst sowie die
monatlichen Klusandachten werden mitgestaltet v@emeindegliedern. Mehrere
Male jahrlich werden regionale Gottesdienste gefeiln Zusammenarbeit mit den
beiden Grundschulen in Isenstedt und in Frotheimdein fur die  Kinder
Gottesdienste jeweils zum Schulanfang statt.

Das aktive Gemeindeleben spiegelt sich in der ¥Hlder Gruppen wieder:

* Frauenabendkreis

* Frihstlck fur Frauen

* Mehrere Krabbelgruppen

* Seniorenkreis

* Kindergottesdiensthelferkreis
* Madchen- und Jungenjungschar (im CVJM)
* Mehrere Hauskreise

* Gebetskreis

* QOase fur Frauen (im CVJIM)
e Timo-Treff

» Lektorenkreis.

Die Kirchenmusik spielt in der Gemeinde eine grBfdde. Sie wird gepragt durch:

» Kirchenchor
* Gospelchor
* Zwei Posaunenchére mit Jungbléaserausbildung.

Alle Chore gestalten Gottesdienste und Gemeindasttiungen mit.




1.2 Geschichte der Kirchengemeinde

Urspringlich zu der KG Gehlenbeck gehdrend, grismdeh Ende des 19. Jhts in
Isenstedt-Frotheim eine eigene Kirchengemeindeaufigrund einer Stiftung der Frau
Agathe Stille eine eigene Kirche (1878) bauennken Gleichzeitig wurde das
Pfarrhaus, der Wirtschaftsteil und der Friedhafeiehtet.

Die Gemeinde hatte zunachst eine Pfarrstelle, Hedé0 Jahre des 20. Jhts kam eine
zweite dazu, die dann in 2008 wieder aufgehobemdevuVom 1.5.2007 bis
31.3.2008 bestand eine pfarramtliche Verbindungdar Martinskirchengemeinde
Espelkamp.

Néaheres zur Geschichte der Kirchegemeinde iseirCthronik nachzulesen, die u.a.

auch im Gemeindebiiro niedergelegt ist.

Eine der vordringlichen Aufgaben besteht nun darin die beiden bisher
getrennten Gemeindeteile Isenstedt und Frotheim  zuntegrieren in eine
Gemeinde mit einem Gemeindezentrum als Ensembléestehend aus Christus-
Kirche, Gemeindehaus und Pfarrhaus.

2. Leitbild fir die Gemeinde

Das Wort tiber dem Eingang unserer Christuskirteauich das Leitwort fiir unsere
Gemeinde:

, Das Wort Gottes bleibet in Ewigkeit* 1. Petri 1,25

Unsere Gemeinde ist prasent, lebendig und hat iRtatz im o6ffentlichen Leben
(Schulen, Kindergarten,. Weihnachtmarkt Isenst&fiprtwerbewoche Frotheim,
Handballteam CVJM. etc.

Unsere Gemeinde bietet viele Angebote fur alleraiifen und ist f'lir jeden offen

« von jung (Krabbelgruppe)
» bis alt {Seniorenkreis).




3. Leitsatze und Ziele fur die Gemeindearbeit

Ausgehend von dem Leitbild ,, Das Wort Gottes blibet in Ewigkeit" ist es das
grundlegende Ziel, die Gemeindearbeit so zu gestmh, dass mdglichst viele
Gemeindeglieder sich mit der Arbeit und den Angeb®n in der
Kirchengemeinde identifizieren.

3.1. In unseren Gottesdiensten

- wird die Liebe Gottes gefeiert durch gemeinsa®iegen, Beten,
Hoéren und Reden
- wird das Lob Gottes kultiviert.

Dazu soll(en):

- die durchschnittliche Anzahl der Gottesdienstblesuc erkennbar
erhoht werden

- Gasten Beachtung geschenkt werden

- die Mitarbeit von Gemeindegliedern verstéarkt desr
( z.B. Lektoren, Abendmabhlshelfer, Presbyteriumglaitier in
besonderen Funktionen )
-die Einladung zum anschlieRenden Kirchcafé dieneauch
fur die Gaste
-die Attraktivitdt des Kindergottesdienstes erh@htden.

3.2. Unsere Kirchenmusik

- kindet Uber die Orgel vom Lob Gottes

- wird durch qualifizierte Kirchenmusiker / -inneausgefuhrt

- wird durch unseren Kirchenchor, den Gospelchat die beiden
Posaunenchdre bereichert

- wird durch den Gemeindegesang vollzogen.

Dazu soll(en):
- durch Einiben neuerer Lieder der Gemeindegesantensiviert

werden (Monatslied)
- neue Mitglieder fiir die Chdre gewonnen werden.




3.3. Die Seelsorge wird wahrgenommen

durch Krankenbesuche
- durch Begleitung bei Amtshandlungen

. - Taufgespréche
. - Trauungen und Jubelhochzeiten
. - Beerdigungen

- Seelsorgerische Gesprache
- Senioren -/ Geburtstagsbesuche
Mitarbeiterbegleitung.

3.4 In unserer Konfirmantenarbeit

- laden wir die Kinder mit dem 3. Grundschuljahr zKirchlichen
Unterricht ein (KU3) und fihren sie mit gdiluss des ersten
Unterrichtsjahres in das Abendmahl ein.

- begleiten wir Familien mit jingeren Kindern.

Dazu soll(en)

- weitere Mitarbeiter gewonnen werden
- der Kirchliche Unterricht mit der Jugendarbeit noaftensiver
verknipft werden
- das Bewusstsein fiir das landeskirchliche Projekt
.Mit Kindern neu anfangen”
in unserer Gemeinde verstarkt werden.

3.5. Inunseren Gruppe und Kreisen

- wird unsere Gemeinde in vielfaltiger Art sichtbar
- laden wir Menschen der unterschiedlichsten gZigipen ein, sich
unter dem Dach der Gemeinde zu versammeln.

Dazu soll(en)

- in den bestehenden Gruppen eine Atmosphére herrsdie durch
Offenheit gepragt ist und neue und interessidvtenschen
willkommen heil3t und integriert.

- die Breite des Gruppenangebots vergrolRert werdd®, durch
Mannerarbeit, durch Angebote fir junge Erwachsemel Angebote
fur Menschen zwischen 30 und 50.

- die einzelnen Gruppen — insbesondere in der Judesitla
miteinander vernetzt werden.
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3.6. In unseren Kindergéarten

- wird vom christlichen Menschenbild ausgeheed Kindern
eine umfassende BetreuBegyleitung und Erziehung zuteil.

Dies beinhaltet,

- dass Kinder durch erste Kontakte mit Gott ihrdauBen
entwickeln kdnnen
- dass die beiden Kindergarten fester BestandtsilGrmeindelebens
sind und bleiben
* durch z.B. Familiengottesdienste
* durch Taufprojekte
e Aktion ,mit Kindern neu anfangen®.

3.7 Inunserer Mitarbeiterschaft - haupt-, neben-gehrenamtlich —

- wird die Grundlage gelegt fiir eine intensive ugltkeindige
Gemeindearbeit

- wird durch einen guten Informationsfluss die ld@gtion mit der
Gemeindearbeit gefordert

- wird mit gemeinsamen Veranstaltungen die Zusamnrbeita
gefordert.

3.8 In unserem Leitungsgremium ( Presbyterium)

- wird die Aufgabe der Gemeindeleitung verantwortimegeusst
wahrgenommen

- arbeiten Menschen verschiedenster Ausrichtungrawensvoll
zusammen im Sinne der Weiterentwicklung der Ged®in

- wird die Mitarbeiterschaft koordiniert und in ilhr&rbeit gewtirdigt

- werden Mitarbeiter ermutigt und gefordert zuritétbildung

- werden die finanziellen Grundlagen so organistass die
Gemeindearbeit bestmdglich geleistet werden KamB. Aktion 5,
Spenden).
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Zukunftig soll:

- die Arbeit optimiert werden, damit Freiraum ¢esffen wird fr
bisher vernachlassigte Bereiche der Gemeindearbeit

- der Uberhang von Verwaltungsaufwand soll durces&huss-
Zuarbeit reduziert werden ( dazu: ErarbeitungeBatzung).

3.9. In unserer Offentlichkeitsarbeit

- werden Informationen aus unserem Gemeindeleben
( Veranstaltungen, Gottesdienste, Grupperkuaite etc.)
bekanntgegeben durch

* Gemeindebrief

* Monatsblatt

* Schaukasten

* Internet

» gelegentliche Bekanntmachungen und

» Berichterstattungen in den Tageszeitungen

- wollen wir nicht nur die eigenen Gemeindemitgliedareichen,
sondern auch dariiberhinaus Interessierte - audérbalb der
Gemeinde.

3.10 In unserer Diakonie

- wird erforderliche Hilfe geleistet und Bedur&iggeholfen
- unterstitzen wir verschiedene Werke und Organiseti
( Tafeln, Hospizgruppe etc.)

3.11 In der Region

- wird der pfarramtliche Dienst koordiniert

- wird die Zusammenarbeit im Kooperationsrat dgesta

- werden gemeinsame Gottesdienste gefeiert

- werden gemeinsame Jugendfreizeiten organisiert

- erfolgt die Koordinierung der Arbeit des Jugendreften im RJA
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- wird die Ausbildung der Jugendmitarbeiter (Timaffy
durchgefiuhrt

- soll die Zusammenarbeit zwischen den Gemeinden
intensiviert werden.

4. Nachste Schritte zur Umsetzung der Leitsataend Ziele

Als Grundsatz fur die zukunftige Arbeit des
Presbyteriums und aller anderen Beteiligten soll
gelten, dass diese Gemeindekonzeption aktiv
umgesetzt wird.

Diese Gemeindekonzeption wird durch das Preshyteri in regelmaiigen
Zeitabstanden auf erforderliche Anderungen / asspngen (berprift und
fortgeschrieben.

Isenstadt-Frotheim, 19. Mai 2009

Das Presbyterium
der Ev.-Luth. Kengemeinde Isenstedt-Frotheim




